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Pemerintah Republik Indonesia telah menerima bantuan dana berupa pinjaman dari Bank Dunia
(World Bank) untuk membiayai Labor Market Information and Skill System Transformation For Labor
Market Flexibility (LISTRAF) dan bermaksud untuk menggunakan sebagian dari dana pinjaman tersebut
untuk membiayai paket kontrak Layanan Jasa Konsultan.

Layanan jasa konsultan Labour Market Data Analyst bertugas untuk memperkuat kapasitas Pusat
Pasar Kerja dalam mengolah, menganalisis, dan menyajikan data lowongan kerja daring untuk
penyusunan Labour Market Intelligence Report - Online Vacancy Outlook (LMIR- OVO), sekaligus menjadi
jembatan substantif antara kebutuhan analisis Pusat Pasar Kerja/PMU dan keluaran sistem yang
dikembangkan oleh firma “Pengembangan Sistem Pengumpulan dan Pengolahan Data Lowongan Kerja
Daring”. Ruang lingkup pekerjaan seorang Labour Market Data Analyst terdiri perumusan kerangka analisis
dan kebutuhan data, pemanfaatan data awal dan penjaminan kualitas data, validasi dataset dan koordinasi
teknis, penyusunan analisis LMIR-OVO, penyusunan produk analisis, insight, dan publikasi LMIR-OVO,
pelaksanaan Focus Group Discussion, laporan konsepsi dan knowledge transfer. Jangka waktu
pelaksanaan tugas konsultan adalah selama 12 (dua belas) bulan terhitung sejak tanggal
penandatanganan kontrak. Kontrak ini bersifat berbasis keluaran (output-based). Cakupan penugasan
secara terperinci tertera pada Terms of Reference (TOR) yang dapat diakses di tautan

https://s-link.kemnaker.go.id/LMDA.

Kementerian Ketenagakerjaan mengundang konsultan individu yang memenuhi syarat untuk
memasukkan pernyataan berminat dalam memberikan layanan jasa konsultan. Konsultan Individu yang
berminat harus memberikan informasi yang menunjukan kualifikasi yang dibutuhkan dan pengalaman yang
relevan untuk melaksanakan layanan jasa konsultan dengan melampirkan riwayat hidup (curriculum
vitae/CV) sesuai dengan format terlampir, surat referensi, serta dokumen pendukung lainnya.

Persyaratan kualifikasi personel adalah sebagai berikut:

1. Pendidikan Strata 2 (S2) di bidang Statistika, Ekonomi, Data Science, Kebijakan Publik, Studi
Ketenagakerjaan atau bidang lain yang relevan.

2. Memiliki pengalaman 5 (lima) tahun dalam pengolahan dan analisis data. (dengan pengalaman
dalam analisis data sosial ekonomi atau ketenagakerjaan atau kebijakan publik menjadi nilai
tambah).

3. Memiliki pengalaman dalam penyusunan laporan analisis berbasis data, visualisasi, dan
rekomendasi kebijakan. Dibuktikan dengan daftar pengalaman kerja dan contoh laporan, publikasi,
portofolio, atau dokumen keluaran sejenis yang pernah disusun.
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4. Diutamakan memiliki pengalaman dalam analisis pasar kerja, analisis data lowongan kerja daring,
atau analisis kebutuhan keterampilan. Dibuktikan dengan daftar pengalaman kerja dan contoh
laporan, publikasi, portofolio, atau dokumen keluaran sejenis yang pernah disusun.

5. Memahami konsep umum pasar kerja, termasuk permintaan dan penawaran tenaga kerja,
karakteristik pekerjaan, keterampilan, dan isu mismatch ketenagakerjaan.

6. Diutamakan memahami klasifikasi jabatan dan sektor, seperti KBJI dan KBLI, serta taksonomi
keterampilan seperti ESCO atau kerangka sejenis.

7. Mampu menggunakan perangkat analisis data seperti Stata, Python, R, SQL, spreadsheet, atau
perangkat lain yang relevan.

8. Mampu melakukan pembersihan data, validasi, eksplorasi data, agregasi, analisis deskriptif,
analisis tren, dan penyusunan visualisasi.

9. Memiliki pemahaman mengenai pengolahan data teks, klasifikasi data, dan/atau pemanfaatan
hasil NLP/Al untuk kebutuhan analisis.

10. Memiliki kemampuan menyusun konsepsi output, bisnis proses, dan dokumen kebutuhan
pengguna, serta memfasilitasi FGD atau forum konsultasi pemangku kepentingan.

11. Memiliki kemampuan komunikasi, koordinasi, presentasi, fasilitasi diskusi, dan penulisan laporan
yang baik dalam Bahasa Indonesia.

Konsultan individu yang berminat harap memperhatikan paragraf 3.14, 3.16 dan 3.17 dari the Bank’s
Procurement Regulations for IPF Borrowers, edisi September 2023 tentang kebijakan Bank Dunia
mengenai konflik kepentingan. Curriculum Vitae beserta lampirannya harus disampaikan dalam bentuk
dokumen format PDF paling lambat pada hari Kamis, 3 September 2026 pukul 13.00 WIB ke alamat email

pokmilclistraf@gmail.com.
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